MUNICIPALIDAD

ARAUCO

. REGION OCTAVA
Formulario 0102 DOMINIO: SALUD TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 06/02/2014
17:43 (saraneda)
Pég. 1
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2013
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Persona 1.134.000 1.235.738 1.235.734 4 8.276
01 Personal de Planta 619.100 622.714 622.714 0 5.161
001 Sueldosy Sobresueldos 477.100 473.041 473.041 0 0
001 Sueldos base 168.000 179.293 179.293 0 0
004 Asignacién de Zona 42.000 40.470 40.470 0 0
004 002 Asignacion de Zona, Art. 26, dela Ley 42.000 40.470 40.470 0 0
N°19.378 y Ley N°19.354 ¢
009 Asignaciones Especiales 50.000 51.041 51.041 0 0
009 007 Asignacion Especia Transitoria, Art. 38.000 38.683 38.683 0 0
45, Ley N°19.3781
009 999 Otras Asignaciones Especiales? 12.000 12.358 12.358 0 0
010 Asignacion de Pérdidade Caja 400 415 415 0 0
010 001 Asignacion por Pérdidade Caja, Art. 400 415 415 0 0
97, letraa), Ley N°18.883 ¢
015 Asignaciones Sustitutivas 9.700 9.701 9.701 0 0
015 001  Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 9.700 9.701 9.701 0 0
18.7171
019 Asignacién de Responsabilidad 7.800 7.102 7.102 0 0
019 002 Asignacion de Responsabilidad 7.800 7.102 7.102 0 0
Directiva?l
028 Asignacién de Estimulo Personal 29.000 21.242 21.242 0 0
Médico y Profesores
028 002 Asignacion por Desempefio en 29.000 21.242 21.242 0 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N°
19.378
031 Asignacién de Experiencia Calificada 2.200 1.897 1.897 0 0
031 002 Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N° 2.200 1.897 1.897 0 0
19.3781
044 Asignacion de Estimulo, Art. 14 Ley N° 168.000 161.880 161.880 0 0
15.076
044 001 Asignacion de Atencidn Primaria 168.000 161.880 161.880 0 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 13.500 13.951 13.951 0 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 13.500 13.951 13.951 0 0
003 Asignaciones por Desempefio 89.500 78.644 78.644 0 0
002 Desempefio Colectivo 70.000 69.125 69.125 0 0
002 003 Asignacion de Desarrolloy Estimulo al 70.000 69.125 69.125 0 0
Desempefio Colectivo Ley N©19.813 1
003 Desempefio Individual 19.500 9.519 9.519 0 0
003 005 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 19.500 9.519 9.519 0 0
Ley N°19.378, y Ley N©19.607 *
004 Remuneraciones Variables 19.500 18.250 18.250 0 5.161
005 Trabajos Extraordinarios 7.000 6.344 6.344 0 0
006 Comisiones de Servicios en €l Pais 12.500 11.906 11.906 0 5.161
005 Aguinaldosy Bonos 19.500 38.828 38.828 0 0
001 Aguinaldos 15.500 12.970 12.970 0 0
001 001 Aguinado de Fiestas Patrias* 2.600 2.679 2.679 0 0
002 Aguinado de Navidad 12.900 10.291 10.291 0 0
002 Bonos de Escolaridad 3.000 2.665 2.665 0 0
003 Bonos Especiales 0 22.218 22.218 0 0
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Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
003 001 Bono Extraordinario Anual * 0 22.218 22.218 0 0
004 Bonificacion Adiciona a Bono de 1.000 975 975 0 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 400.750 475.276 475.272 4 3.115
001 Sueldosy Sobresueldos 325.350 376.064 376.064 0 0
001 Sueldos base 115.000 137.746 137.746 0 0
004 Asignacién de Zona 26.000 32.135 32.135 0 0
004 002 Asignacion de Zona, Art. 26, Ley N° 26.000 32,135 32.135 0 0
19.378 y Ley N°19.3541
009 Asignaciones Especiales 35.000 45.963 45.963 0 0
009 007 Asignacion Especia Transitoria, Art. 35.000 45.963 45.963 0 0
45, Ley N°19.378 *
014 Asignaciones Sustitutivas 7.800 9.029 9.029 0 0
014 001 Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 7.800 9.029 9.029 0 0
18.7171
018 Asignacién de Responsabilidad 3.800 6.012 6.012 0 0
018 001  Asignacion de Responsabilidad 3.800 6.012 6.012 0 0
Directiva?
027 Asignacién de Estimulo Personal 22.000 17.286 17.286 0 0
Médico y Profesores
027 002 Asignacion por Desempefio en 22.000 17.286 17.286 0 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley
N°19.378
030 Asignacion de Experiencia Calificada 750 769 769 0 0
030 002 Asignacion Post Titulo Art 42 Ley 750 769 769 0 0
19.378
042 Asignacién de Atencién Primaria 115.000 127.124 127.124 0 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 8.500 10.601 10.601 0 0
002 Otras Cotizaciones Previsionaes 8.500 10.601 10.601 0 0
003 Asignaciones por Desempefio 43.000 41.272 41.272 0 0
002 Desempefio Colectivo 30.000 36.963 36.963 0 0
002 003 Asignacion de Desarrolloy Estimulo al 30.000 36.963 36.963 0 0
Desempefio Colectivo Ley N° 19.813 ¢
003 Desempefio Individual 13.000 4.309 4.309 0 0
003 004 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 13.000 4.309 4.309 0 0
Ley N°19.378, Ley N°19.6071*
004 Remuneraciones Variables 12.500 14.380 14.380 0 3.115
005 Trabajos Extraordinarios 7.500 8.204 8.204 0 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 5.000 6.176 6.176 0 3.115
005 Aguinaldosy Bonos 11.400 32.959 32.955 4 0
001 Aguinaldos 10.200 13.588 13.584 4 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias® 2.500 2.500 2.496 4 0
002 Aguinado de Navidad * 7.700 11.088 11.088 0 0
002 Bono de Escolaridad 850 1.138 1.138 0 0
003 Bonos Especiales 0 17.838 17.838 0 0
003 001 Bono Extraordinario Anual * 0 17.838 17.838 0 0
004 Bonificacion Adiciona a Bono de 350 395 395 0 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 114.150 137.748 137.748 0 0
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001 Honorarios a Suma Alzada — Personas 40.300 49.835 49.835 0 0
Naturales
004 Remuneraciones Reguladas por €l 28.850 27.319 27.319 0 0
Codigo del Trabgjo
001 Sueldos 22.000 21.278 21.278 0 0
002 Aporte del Empleador 550 504 504 0 0
003 Remuneraciones Variables 4.800 4.762 4.762 0 0
004 Aguinaldosy Bonos 1.500 775 775 0 0
005 Suplenciasy Reemplazos 45.000 60.594 60.594 0 0
22 C x PBienesy Servicios de Consumo 229.600 223.380 206.245 17.135 9.602
01 Alimentosy Bebidas 5.000 4.378 4.378 0 90
001 Para Personas 5.000 4.378 4.378 0 90
02 Textiles, Vestuario y Calzado 8.000 1.335 1.335 0 0
002 Vestuario, Accesoriosy Prendas 6.500 435 435 0 0
Diversas
003 Calzado 1.500 900 900 0 0
03 Combustiblesy Lubricantes 30.000 22,941 22.941 0 1.189
001 Para Vehiculos 28.000 22.426 22.426 0 1.189
002 Para Maguinarias, Equipos de 2.000 515 515 0 0
Produccién, Traccion y Elevacion
04 Materiales de Uso o Consumo 105.000 92.917 75.782 17.135 1134
001 Materiales de Oficina 7.500 8.175 8.175 0 156
003 Productos Quimicos 3.000 764 468 296 0
004 Productos Farmacéuticos 60.000 51.848 36.748 15.100 655
005 Materialesy Utiles Quirtrgicos 20.000 18.278 16.539 1.739 109
006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidasy 500 0 0 0 0
Otros
007 Materiaesy Utiles de Aseo 7.500 8.747 8.747 0 214
008 Menaje para Oficina, Casinoy Otros 500 79 79 0 0
009 Insumos, Repuestos'y Accesorios 100 116 116 0 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 100 0 0 0 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 5.300 4.802 4.802 0 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
999 Otros 500 108 108 0 0
05 Servicios Bésicos 30.100 50.872 50.872 0 29
001 Electricidad 20.000 37.379 37.379 0 0
002 Agua 1.500 1.774 1.774 0 29
003 Gas 1.000 1.429 1.429 0 0
004 Correo 100 0 0 0 0
005 TelefoniaFija 3.000 4.658 4.658 0 0
006 Telefonia Celular 2.500 3.669 3.669 0 0
007 Acceso alnternet 2.000 1.963 1.963 0 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 8.000 8.010 8.010 0 1.737
001 Mantenimiento y Reparacion de 4.500 1.900 1.900 0 951

Edificaciones
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002 Mantenimiento y Reparacion de 2.000 5.114 5.114 0 786
Vehiculos
003 Mantenimiento y Reparacién 50 14 14 0 0
Mobiliariosy Otros
006 Mantenimiento y Reparacién de Otras 1.000 982 982 0 0
Maquinariasy Equipos
007 Mantenimiento y Reparacién de 450 0 0 0 0
Equipos Informéticos
07 Publicidad y Difusion 500 3.487 3.487 0 865
001 Servicios de Publicidad 500 1.300 1.300 0 812
002 Servicios de Impresion 0 2.187 2.187 0 53
08 Servicios Generales 4.500 10.091 10.091 0 955
001 Servicios de Aseo 1.500 1.132 1132 0 228
002 Servicios de Vigilancia 500 2.010 2.010 0 0
007 Pasgjes, Fletes y Bodegajes 2.300 6.759 6.759 0 632
999 Otros 200 190 190 0 95
09 Arriendos 3.500 8.445 8.445 0 247
002 Arriendo de Edificios 1.080 1.080 1.080 0 0
003 Arriendo de Vehiculos 1.500 6.494 6.494 0 0
005 Arriendo de Méguinas y Equipos 920 871 871 0 247
10 Servicios Financieros y de Seguros 8.000 8.476 8.476 0 0
002 Primasy Gastos de Seguros 8.000 8.476 8.476 0 0
11 Servicios Técnicosy Profesionales 25.000 10.933 10.933 0 3.079
001 Estudios e Investigaciones 14.500 2.356 2.356 0 639
002 Cursos de Capacitacion 8.000 6.673 6.673 0 1.800
003 Servicios Informéticos 2.500 1.904 1.904 0 640
12 Otros Gastos en Bienesy Servicios de 2.000 1.495 1.495 0 277
Consumo
002 Gastos Menores 2.000 1.495 1.495 0 277
29 C x P Adquisicion de Activos no 1.500 179 179 0 0
Financieros
04 Mobiliario y Otros 500 70 70 0 0
05 Méquinasy Equipos 500 0 0 0 0
999 Otras 500 0 0 0 0
06 Equipos Informéticos 500 109 109 0 0
001 Equipos Computacionalesy Periféricos 500 109 109 0 0
35 Saldo Final de Cga 10 0 0 0 0
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Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
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Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
TOTALES 1.365.110 1.442.158 17.878
1.459.297 17.139



