
MUNICIPALIDAD DE ARAUCO

DIREC.ADM. FZAS. Y RR.HH.

CONVENIO SENAME: PERSONAL  HONORARIOS  OPD  2011

 VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. MARCOS PINTO ULLOA 666,667 9/15/2011 12/31/2011 $ 8

2. CECILIA LUENGO SANCHEZ Psicóloga OPD 555,556 7/25/2011 12/31/2011 $ 8

3. SANDRA TAPIA MONTALBA Abogada  OPD 555,556 12/17/2008 12/31/2011 $ 8

3. ESTER PEREIRA ADASME Asistente Social OPD 555,556 9/1/2011 12/31/2011 $ 8

4. PAULA CONTRERAS CATRILEO Educadora Comunitaria OPD 535,555 5/10/2010 12/31/2011 $ 8

5. MYRIAM NOVOA QUEZADA Secretaria de la OPD 297,777 1/22/2009 12/31/2011 $ 8

4º Medio

 

PROFESION Y/O FUNCION Y/O CARGO FECHA CONTRATO

ESTUDIOS

Coordinador OPDABOGADO

PSICOLOGA

ABOGADA

ASISTENTE SOCIAL

LICENCIADA EN DERECHO

TEC. MEDIO EN ADM. EMP.

 

6. CORA  ALARCON GAYOSO Apoyo Administrativo en la OPD 222,222 5/1/2011 12/31/2011 $ 8

  

CONVENIO FOSIS PROG. PUENTE PERSONAL HONORARIOS  2011

VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. CARMEN  SANHUEZA CARRILLO Apoyo programa puente 345,409 5/1/2007 12/31/2011 $ 8

2. LORENA CARRILLO IGLESIAS Apoyo programa puente 345,409 3/16/2009 12/31/2011 $ 8

3. PATRICIA MOLINA IBARRA Apoyo programa puente 345,409 10/21/2009 12/31/2011 $ 8

FUNCION Y/O CARGO FECHA CONTRATO

ASISTENTE SOCIAL

4º Medio

ASISTENTE SOCIAL

ASISTENTE SOCIAL

ESTUDIOS

PROFESION Y/O

 



MUNICIPALIDAD DE ARAUCO

DIREC.ADM. FZAS. Y RR.HH.

CONVENIO: CONACE PREVIENE PERSONAL HONORARIOS 2011

 VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. ELENA B. CISTERNAS JIMENEZ Coordinadora Comunal CONACE 772,783 1/1/2009 12/31/2011 $ 8

2. PERLITA BELMAR BELMAR Apoyo gestión programa CONACE 599,087 5/11/2011 12/31/2011 $ 8

CONVENIO: PRODESAL  2011

 VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

ASISTENTE SOCIAL

ASISTENTE SOCIAL

FUNCION Y/O CARGO

FUNCION Y/O CARGO

PROFESION Y/O

ESTUDIOS

PROFESION Y/O

 

FECHA CONTRATO

 

FECHA CONTRATONº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. MANUEL BENAVENTE CHARLIN Jefe Técnico Prog. PRODESAL   1,000,000 2/13/2006 12/31/2011 $ 8

2. FLORINDA BETANZO SAEZ Técnico Programa PRODESAL 716,500 10/1/1997 12/31/2011 $ 8

3. NELSON GARRIDO ORMEÑO Técnico Programa PRODESAL 716,500 6/17/2003 12/31/2011 $ 8

4. MARIA QUILAMAN MORA Secretaria PRODESAL  I-II y III 350,000 3/23/2009 12/31/2011 $ 8

5. CARLOS GARCES GALLARDO Jefe Técnico PRODESAL  IV 1,015,596 6/1/2011 12/31/2011 $ 8

6. MIREYA AVELLO AREVALO Jefe Tecnico PRODESAL  I 1,000,000 5/2/2011 12/31/2011 $ 8

7. FRANCISCO PALMA RETAMAL Jefe Técnico Prog. PRODESAL III 1,000,000 1/3/2011 12/31/2011 $ 8

8. TERESA DURAN COVILI Cursos Higiene y Manipulación de Alimentos y Elabora Trabajo de capacit. elaboración  quesos 1,240,000 11/2/2011 12/16/2011 $ 8

ción de quesos, Gestión Empresarial Agrícola Teleduc, a usuarios de los PRODESAL  I, II, 

Técnica quesera UdeC., unidad de producción, higie- III y IV.

ne, Computación Básica Biblioredes.

9. JUAN ARIEL MENDOZA SAEZ Asesoría  técnica a usuarios en los 716,500 6/15/2011 12/31/2011 $ 8

ámbitos desarrollo económico

10. SOLANGE LOPEZ LANDAETA Jefe Técnico Programa Des. Terri- 1,012,020 7/1/2011 31/04/2012 $ 8

MEDICO VETERINARIO

INGENIERO AGRONOMO

TECNICO AGRICOLA

TECNICO AGRICOLA

INGENIERO AGRONOMO

INGENIERO AGRONOMO

FUNCION Y/O CARGOPROFESION Y/O

ESTUDIOS

TECNICO AGRICOLA

CONTADOR

ING.EJEC. INDUST.FORESTALES

FECHA CONTRATO

10. SOLANGE LOPEZ LANDAETA Jefe Técnico Programa Des. Terri- 1,012,020 7/1/2011 31/04/2012 $ 8

torial Indígena.

INGENIERO AGRONOMO



MUNICIPALIDAD DE ARAUCO

DIREC.ADM. FZAS. Y RR.HH.

11. LEONARDO FIERRO RIFFO Asesoría  técnica a usuarios en los 704,480 7/25/2011 4/30/2012 $ 8

ámbitos desarrollo económico

CONVENIO: VIF  2011

 VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. ANDREA ALVAREZ FUENTES Coordinadora programa VIF 784,000 10/1/1996 12/31/2011 $ 8

2. NATALIA SANTANDER HERRERA Apoyo psicológico, a mujeres VIF 703,740 4/1/2011 12/31/2011 $ 8

FUNCION Y/O CARGO

(breve descripción)CARGO

ASISTENTE SOCIAL

PSICOLOGA

TECNICO AGRICOLA

PROFESION Y/O FECHA CONTRATO

2. NATALIA SANTANDER HERRERA Apoyo psicológico, a mujeres VIF 703,740 4/1/2011 12/31/2011 $ 8

3. JUDITH VERGARA MELGAREJO Apoyar trabajo preventivo prog. VIF 394,000 10/1/2007 12/31/2011 $ 8

4. PABLO MARTINEZ ANCALI Apoyar trabajo preventivo prog. VIF 394,000 3/1/2011 12/31/2011 $ 8

5. SANDRA CARVAJAL RODRIGUEZ Asesoría Jurídica  a mujeres VIF 784,002 9/5/2011 12/31/2011 $ 8

6. CLAUDIA  GATICA VERGARA Apoyar trabajo preventivo prog. VIF 394,000 9/1/2011 12/31/2011 $ 8

 CONVENIO PROGRAMA AUTOCONSUMO 2011-2012

VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E PROFESION Y/O BRUTO MONETARIO

CARGO HONORARIOS INICIO TERMINO

1. FABIOLA FRIZ ALTAMIRANO Apoyo Social: Formulación del Diagnostico 237,778 9/1/2011 5/31/2012 $ 8

   y pLan de acción Familiar. Brindar asesoría,

capacitación y acompañamiento a las

 familias para el desarrollo de iniciativas.

Monitora VIF

PSICOLOGA

(breve descripción)

ABOGADA

Monitora VIF

FUNCION Y/O CARGO

Monitor VIF

ASISTENTE SOCIAL

FECHA CONTRATO

 familias para el desarrollo de iniciativas.



MUNICIPALIDAD DE ARAUCO

DIREC.ADM. FZAS. Y RR.HH.

CONVENIO : PROGRAMA HABITABILIDAD 2011-2012.

 VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. ROSA AGUILAR VASQUEZ Solicitar nómina de familias beneficiarias 450,000 10/1/2011 6/30/2012 $ 8

con habitabilidad al programa puente, 

Coordinar las mesas de trabajo con el 

equipo técnico MIDEPLAN y FOSIS.

CARGO (breve descripción)

FECHA CONTRATOFUNCION Y/O CARGOPROFESION Y/O

CONTADOR AUDITOR

equipo técnico MIDEPLAN y FOSIS.

Digitar doc. Adm. Del Convenio.

2. MARCIA SAEZ RAMIREZ Diagnóstico y propuestas de ejecución, 500,000 10/1/2011 6/30/2012 $ 8

Ejecución de plana de trabajo de interven-

ción comunal.

Recepción Técnica de las soluciones 

implementadas.

INGENIERO CONSTRUCTOR



MUNICIPALIDAD DE ARAUCO

DIREC.ADM. FZAS. Y RR.HH.

CONVENIO PROGRAMA VINCULOS 2011-2012

 VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. FABIOLA FRIZ ALTAMIRANO Monitora del programa VINCULOS 312,600 8/5/2011 5/31/2012 $ 8

Apoyo sicosocial. Visitas domiciliarias

coordinaciones con las redes 

comunitarias y trabajo grupal Adultos 

Mayores.

ASISTENTE SOCIAL

(breve descripción)CARGO

FUNCION Y/O CARGO FECHA CONTRATOPROFESION Y/O

CONSULTORIAS, FDOS. MUNICIPALES 2011

 VALOR UNIDAD REGION OBSERVACIONES

Nº N   O   M   B   R   E BRUTO MONETARIO

HONORARIOS INICIO TERMINO

1. Mª JOSE MANCILLA BARRIGA Apoyo profesional en la SECPLAN 1,111,111 1/2/2009 12/31/2011 $ 8

2. CESAR RIQUELME MARTINEZ Diseños de Ingeniería, diversos 1,111,111 7/4/2011 12/31/2011 $ 8

proyectos, elaboración de especifica

ciones técnicas, Elaboración de 

memorias de cálculo, Contraparte 

técnica de diversos proyectos.

3. ISAIAS BASCUR FERRADA Actividades: Monografías detallasdas 1,480,000 11/15/2011 12/20/2011 $ 8

de cada camino. Plano de ubicación

y fin de cada camino. Plano de ubi-

cación con los topónimos de inicio y

INGENIERO CIVIL

INGENIERO CONSTRUCTOR

fin de cada camino y otras funciones.

FECHA CONTRATO

CARGO (breve descripción)

ARQUITECTO

FUNCION Y/O CARGOPROFESION Y/O


